渝经信教培〔2025〕5号

重庆市经济和信息化委员会

关于开展2025年重庆市制造业人才库申报

工作的通知

各区县（自治县）经济信息委，两江新区、西部科学城重庆高新区、万盛经开区经信部门，各有关单位：
为全面贯彻习近平总书记关于做好新时代人才工作的重要思想，深入贯彻《关于加强和改进制造业人才队伍建设的实施意见》和《重庆市“十四五”期间人才发展规划》，以人才创新为引领，加快推动制造业发展质量变革、效率变革、动力变革，经研究，决定开展重庆市制造业人才库申报工作。现将有关事项通知如下。

一、制造业人才范围

重庆市制造业人才是指重庆智能网联新能源汽车、新一代电子信息制造业、先进材料、智能装备及智能制造、食品及农产品加工、软件信息服务等“33618”现代制造业集群体系的人才。

根据其岗位，分为渝企领航人才、制造业技术拔尖人才、高端经管人才、基础工艺紧缺人才四个类别。
二、申报条件

（一）渝企领航人才

1.拥护党的路线、方针、政策，思想政治坚定，严格遵纪守法，恪守职业道德。

2.具有全球视野、战略思维、创新精神和突出的经营管理能力，在行业或重庆具有较高影响力的董事长、总经理、主要创办人或最大自然人股东。

3.所在企业在经营业绩、产品市场份额、技术创新水平、质量管理能力等方面位居行业前列。
（二）制造业技术拔尖人才

　　1.拥护党的路线、方针、政策，思想政治坚定，严格遵纪守法，恪守职业道德。

2.长期从事技术研发，具有关键核心技术研发能力、创新设计和改造能力、科技成果转化能力、重大工程管理能力等。

3.担任企业技术负责人，包括技术总监、研发总监、首席科学家等，或市级以上重大项目技术负责人。

4.年龄一般不超过65周岁。

5.签订有3年及以上劳动（聘用）合同。
（三）高端经管人才

　  1.拥护党的路线、方针、政策，思想政治坚定，严格遵纪守法，恪守职业道德。

2.掌握战略规划、资本运作、人力资源管理、质量管理、财会、法律等专业知识的经营管理领军人才。

3.年龄一般不超过65周岁。

4.签订有3年及以上劳动（聘用）合同。
（四）基础工艺紧缺人才

　　1.拥护党的路线、方针、政策，思想政治坚定，严格遵纪守法，恪守职业道德。

2.长期从事基础工艺技术攻关、实践操作等工作，能解决生产制造过程中关键工艺难题或掌握先进操作技术方法。

3.年龄不得超过65周岁。

4.签订有3年及以上劳动（聘用）合同。
三、入库待遇

（一）优先推荐申报国家级人才、省部级人才称号。

（二）优先推荐参加市经济信息委人才项目评审、人才工作调研、咨询、论证和评估等活动。

（三）优先推荐申报制造业领域专业人员技术职称。

（四）组织免费参加省部级专题研修培训。
（五）拥有5名以上制造业A类人才的企业评为重庆市制造业“人才工作杰出单位”。

    四、申报流程
（一）材料填报。申报人按申报条件选择填写《重庆市渝企领航人才申报表》（详见附件1）、《重庆市制造业技术拔尖人才申报表》（详见附件2）、《重庆市高端经管人才申报表》（详见附件3）、《重庆市基础工艺紧缺人才申报表》（详见附件4），提供有关证明材料（详见附件5）。将签字盖章的申报材料纸质件、电子件于6月30日前送所在地区县经信部门。

（二）推荐报送。区县经信部门对申报材料进行审定，提出推荐意见并盖章，填写《重庆市制造业人才库推荐人才汇总表》（详见附件6）。将签字盖章的申报材料、《重庆市制造业人才库推荐人才汇总表》纸质件、电子件（刻录光盘）于7月4日前报送至重庆市制造业人才服务中心。

（三）分类入库。市经济信息委复审申报材料，对符合条件的，直接纳入重庆市制造业人才库，并按照标准认定人才类别、层次，进行保密管理。

五、工作要求

建立真实、详实的重庆市制造业人才库，有利于建立高质量重庆制造业人才队伍，有利于精准服务重庆制造业人才，有利于出台精准的重庆制造业人才政策。请各单位高度重视，广泛动员人才申报入库，确保申报材料真实有效，并严格按照保密要求保护好申报人个人信息。

联系人：陈正东，杨彦；联系电话：60338065，60332620。
申报材料报送地址：重庆市制造业人才服务中心（渝中区虎踞路70号7栋1单元）。
附件：1.重庆市渝企领航人才申报表

      2.重庆市制造业技术拔尖人才申报表

3.重庆市高端经管人才申报表

4.重庆市基础工艺紧缺人才申报表

5.证明材料清单

6.重庆市制造业人才库推荐人才汇总表
重庆市经济和信息化委员会    
2025年6月4日        
（此件公开发布）



